Proiect
CODUL
de etica al procurorului

Procuratura, in numele societatii si in interes public, asigura aplicarea legii,
apara ordinea de drept, drepturile si libertdtile cetateanului, conduce si exercita
urmdrirea penald, reprezintd invinuirea in instanta de judecatd, participd, in
conditiile legii, la judecarea cauzelor civile, inclusiv de contencios administrativ
si contraventionale, in care procedura a fost intentatd de ea, asigura asistenta
juridicd s1 colaborarea internationald 1n domeniul sdu de activitate,
implementeaza politica penald a statului, asigurd protectie martorilor si victimelor
infractiunii, altor participanti la proces, intenteaza actiune civila in cazurile
prevazute de lege, exercitd controlul respectarii legilor in locurile de detentie
preventiva si in penitenciare, exercitd controlul legalitatii in Fortele Armate,
exercitd controlul asupra executdrii hotaririlor judecatoresti in cauzele penale.

Codul de eticd al procurorului are drept scop instituirea unui comportament
ireprosabil al procurorului si include un ansamblu de principii morale si de
conduitd, menite sd stabileascd responsabilititile care ii revin in apdrarea
intereselor generale ale societdtii, apdrarii drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului, conformarea in activitatea sa exigentelor de conduitd §i etica,
promovarea imaginii Procuraturii in societate.

Capitolul I
Dispozitii generale

1. Codul de etica al procurorului (in continuare Cod) este elaborat in
corespundere cu prevederile Constitutiei Republicii Moldova, Legii cu privire la
Procuratura, Legii cu privire la functia publica si statutul functionarului public,
Legii cu privire la prevenirea si combaterea coruptiei, Ghidului cu privire la Rolul
Procurorilor adoptat la Congresul 8 al Natiunilor Unite cu privire la prevenirea
crimei si tratamentul delicventilor (Havana, 27 august — 7 septembrie 1990),
Standardele de responsabilitate profesionald si declaratia privind drepturile si
obligatiile esentiale ale procurorilor, adoptate de catre Asociatia internationald a
Procurorilor la 23 aprilie 1999, Recomandarile Consiliului Europei REC(2000)
10 din 11 mai 2000 privind codurile de conduita pentru functionarii publici si
REC(2000) 19 cu privire la rolul Procuraturii in cadrul sistemului de justitie
penala, Ghidului european al eticii si conduitei procurorului ,,Ghidul de la
Budapesta”, adoptat la Conferinta Procurorilor Generali din Europa, la 31 mai
2005 si stabileste principiile de baza a eticii procurorului, restrictiile si exigentele
speciale fatd de procuror, responsabilitatile lui, comportamentul procurorului in
exercitarea atributiilor de serviciu si in societate.

2. In sensul prezentului Cod se definesc urmitoarele notiuni:

a) comportament ireprosabil al procurorului — comportamentul demn si
adecvat in societate, bazat pe principiile moralitatii, eticii profesionale si culturii
generale, menit sd asigure buna reputatie a procurorului si functionarea eficienta a
Procuraturii;



b) comportament coruptibil — actiuni compromitatoare care constituie
abateri de la principiile moralitatii si eticii profesionale si care deviazd de la
indatoririle de serviciu ale procurorului, orientate spre savarsirea unor actiuni
interzise de actele normative, pasibile de sanctionare disciplinara,
contraventionald sau penald, caracterizate prin utilizarea atributiilor de serviciu in
interes personal, de grup sau corporativ si care au drept scop pretinderea ori
obtinerea unor privilegii sau beneficii nelegitime, care diminueaza imaginea
organelor Procuraturii in societate;

c) conflict de interese — situatia in care procurorul are sau ar putea avea un
interes personal de naturd patrimoniald sau nepatrimoniald, care ar putea influenta
indeplinirea cu obiectivitate si1 impartialitate a atributiilor ce i1 revin, potrivit
Constitutiei si altor acte normative, precum si interesul public; situatia in care
procurorul trebuie sd ia o hotdrire sau sd ia parte la luarea unei hotariri, sau sa
intreprindad alte actiuni in exercitarea atributiilor sale; situatie care influenteaza
sau poate influenta asupra intereselor personale, intereselor persoanelor apropiate
acesteia ori interesului public;

d) interes personal — orice avantaj material sau de alta natura, urmarit ori
obtinut de catre procuror, in mod direct sau indirect, pentru sine ori pentru altul,
prin folosirea functiei, reputatiei, influentei, facilitdtilor, relatiilor i informatiilor
la care are acces, in virtutea exercitdrii atributiilor sale.

Capitolul 11
Principiile eticii procurorului

3. Imaginea de buna reputatie a organelor Procuraturii si a procurorului se
creeaza in baza urmatoarelor principii:

- legalitatii, potrivit cdruia procurorul, in actiunile sale, este obligat sa
respecte cu strictete legea, drepturile si libertdtile fundamentale ale persoanei, in
corespundere cu Declaratia Universala a Drepturilor Omului, Conventia
Europeana pentru Apdrarea Drepturilor Omului s1 a Libertdtilor Fundamentale,
Constitutia Republicit Moldova, alte acte legislative si normative, tratate
internationale la care Republica Moldova este parte;

- egalitatii, impartialitatii si nediscrimindarii, care presupun cd, In
indeplinirea atributiilor profesionale, procurorul aplica tratamente egale tuturor
persoanelor, luand aceleasi masuri pentru situatii similare de incalcare a normelor
de drept, fara a fi influentat de considerente etnice, de nationalitate, rasa, religie,
varstda, gen, orientare sexuald, avere, stare sociald, opinie politica sau de orice
alta opinie;

- transparentei, ce presupune claritatea si deschiderea pe care procurorul
trebuie sd le manifeste fata de societate si persoana in limitele stabilite de lege;

- profesionalismului, potrivit caruia, procurorul este obligat sa-si
indeplineascd atributiile de serviciu cu competentd, responsabilitate, eficienta,
promptitudine s1 corectitudine, aplicand adecvat cunostintele teoretice si
deprinderile practice;



- confidentialitatii, ce determind procurorul de a garanta securitatea datelor
s1 informatiilor obtinute in exercitarea obligatiilor de serviciu;

- controlului ierarhic, potrivit caruia, procurorul este responsabil pentru
indeplinirea atributiilor sale functionale in fata procurorului ierarhic superior.

- loialitatii, care se exprima prin atasamentul fatd de institutia Procuraturii
si valorile promovate de ea, obligatia de a se abtine de la orice act sau fapt ce
poate prejudicia prestigiul, imaginea sau interesele legale ale Procuraturii.

Capitolul III
Conduita profesionala

4. Procurorul intotdeauna si in orice circumstante trebuie:

a) sd mentinad in permanentd onoarea si demnitatea profesiei lui, sa respecte,
protejeze si sustind demnitatea umana si drepturile omului;

b) sd se comporte intotdeauna profesional, in conformitate cu legea, normele
si etica profesiei lui;

c) sa exercite atributiile just, impartial, consecvent si prompt;

d) sa exercite in permanenta inalte standarde de integritate si responsabilitate;

e) sa depuna orice efort pentru a fi perceput ca fiind consecvent independent
s1 impartial;

f) in toate cazurile sd protejeze dreptul persoanei acuzate la un proces
echitabil si, in special, sd se asigure cd probele favorabile acuzatului sunt
prezentate in conformitate cu legea sau cerintele unui proces echitabil;

g) sa constientizeze faptul ca actioneaza in numele societatii si in interes
public;

h) sa mentina echilibrul dintre interesul general al societdtii si interesele si
drepturile fiecarui cetatean;

1) sa exercite functiile in baza evaluarii personale a faptelor si in conformitate
cu legea, liber de orice influentd neavenita;

J) sa fie bine informat, instruit s1 in pas cu evolutiile juridice si sociale;

k) sa-si onoreze obligatiunile de serviciu fara teamd, favoritism sau

prejudeciti;

1) sa fie liber de influenta intereselor individuale sau colective si in afara

presiunilor publice sau din partea mijloacelor de informare in masa;

m)sa respecte dreptul tuturor persoanelor la egalitate in fata legii s1 sa se

abtind de la discriminarea altor persoane pe motiv de sex, rasa, culoare, limba,
religie, convingere politicd, orientare sexuald, origine nationald sau sociala,
apartenentd la o minoritate nationala, avere, nationalitate, sdndtate, handicap sau
orice alt motiv;

n) sa respecte confidentialitatea profesionala;

0) sd tina cont de viziunile, interesele legitime, viata privatd si preocuparile

persoanelor pe care le intdlneste in procesul de exercitare a functiei;

p) sa trateze cu respect si amabilitate instantele de judecatd, organele politiel

si alte autoritdti publice, precum si membrii profesiei juridice;



q) sd acorde asistentd procurorilor si autoritdtilor publice din alte jurisdictii in
conformitate cu legea si in vederea promovarii maxime a cooperarii
internationale;

r) sd nu admita ca interesele financiare sau personale ale sale sau ale familiei
sale, relatiile sociale sau de altd natura sa influenteze negativ conduita in calitate
sa de procuror, in special, acesta se va abtine de a actiona in calitate de procuror
public 1n cazurile in care el, familia lui sau partenerii de afaceri au un interes
personal, de asociat, privat sau financiar.

Capitolul IV
Incompatibilitati, restrictii si exigente de serviciu fata de procuror
5. Functia de procuror este incompatibild cu orice altd functie publica sau
privata, cu exceptia activitatilor didactice si stiintifice.

6. In exercitiul atributiilor de serviciu procurorul este obligat si se abtina
de la orice activitate legatda de exercitarea functiei in cazurile in care
presupun existenta unui conflict intre interesele sale, pe de o parte, si interesul
public, al justitiei sau al apdrdrii intereselor generale ale societatii, pe de alta
parte, cu exceptia cazurilor in care conflictul de interese a fost adus in scris la
cunostintd conducatorului organului Procuraturii la care activeazad s1 s-a
considerat ca existenta conflictului de interese nu afecteazd indeplinirea
impartiald a atributiilor de serviciu.

7. Procurorul nu are dreptul:
a) sd participe in proces de judecatd dacd se afla cu judecatorul, cu avocatul
sau cu un alt participant la proces interesat in rezultatele procesului in relatii de
casdtorie, de rudenie sau de afinitate de pana la gradul II inclusiv;

b) sa facad parte din partide sau din formatiuni politice, sd desfasoare ori sa
participe la activitati cu caracter politic, 1ar in exercitarea atributiilor sa exprime
sau sa manifeste n orice mod convingerile sale politice;

c) sa fie lucrator operativ, inclusiv sub acoperire, informator sau colaborator al
organului care exercitd activitate operativa de investigatii;

d) sa-si exprime public opinia cu privire la dosare, la procese, la cauze aflate
in curs de desfasurare sau cu privire la cele despre care dispune de informatie in
legaturd cu functia exercitata, altele decat cele care sant in gestiunea sa;

e) sd desfdsoare activitate de intreprinzdtor sau activitate comerciald, direct
sau prin persoane interpuse;

f) sd desfasoare activitate de arbitraj in litigii civile, comerciale sau de alta
natura;



g) sd acorde consultatii scrise sau verbale in probleme litigioase, chiar in cazul
in care cauza respectiva este examinatd de un organ al Procuraturii, altul decat
acela 1n cadrul caruia 151 exercitd functia, cu exceptia sotului
(sotiei), copiilor si pdarintilor si nu poate indeplini nici o altd activitate care,
potrivit legii, este efectuata de avocat;

h) sa aiba calitatea de asociat sau de membru in organul de conducere, de
administrare sau de control al unei societati comerciale, inclusiv in banca sau in o
alta institutie de credit, in societate de asigurdri ori in societate
financiard, in companie nationald, in societate nationala sau in regie autonoma;

1) sda foloseascd sau sa permitda folosirea numelui, insotit de calitatea de
procuror, a imaginii publice, a vocili sau semnaturii procurorului pentru orice
forma de publicitate, cu exceptia publicitdtii gratuite in scopuri caritabile;

J) sa dea preferinte la elaborarea si emiterea de decizii unor persoane fizice
sau juridice, inclusiv a rudelor sale apropiate;

k) sa foloseasca in interese personale si de grup informatia obtinutd, in
virtutea atributiilor sale de serviciu, dacd aceasta nu este pasibild de divulgare,
sau sa caute acces la informatiile de serviciu la care nu are atributie in virtutea
exercitdrii functiei;

1) sa intervind 1n procesul de examinare a cazului care nu-i este repartizat
pentru solutionare;

m) sa solicite sau sd accepte cadouri, servicii, favoruri sau alte avantaje care 11
sint destinate personal sau familiei, rudelor, prietenilor, persoanelor fizice sau
juridice cu care are sau a avut relatii de afaceri, care ii pot influenta corectitudinea
in exercitarea functiei detinute sau pot fi considerate drept recompensd in raport
cu atributiile sale de serviciu.

n) sd accepte invitatii de a efectua calatorii turistice, de tratament si de
reconfortare in republicd sau in alte tari pe contul persoanelor fizice si juridice din
tarda si din straindtate, cu exceptia calatoriilor intreprinse la invitatia rudelor
apropiate sau in cazurile prevazute de acorduri internationale.

Procurorul poate accepta conform normelor de politete si de ospitalitate
unanim recunoscute semne de atentie si suvenire simbolice a cadror valoare nu
depdseste un salariu minim pe tara stabilit de legislatia in vigoare.

Cadourile acceptate cu incdlcarea prevederilor acestui articol se transmit in
modul prevazut de lege.

Daca procurorului 1 se propune un avantaj necuvenit, el trebuie sa ia
masurile necesare pentru a-si asigura protectia, inclusiv:

- sarefuze avantajul necuvenit §i acesta nu trebuie acceptat pentru a fi folosit
ca proba;



- sd incerce sd identifice persoana care i-a facut propunerea;

- sd se asigure cu martori;

- sa inscrie detaliat aceste actiuni in registrul oficial special;

- saraporteze imediat aceasta tentativa procurorului conducator;

- sd-si desfasoare activitatea In mod normal, in special cea pentru care 1 s-a
oferit avantajul necuvenit.

8. In exercitiul functiei procurorul, de asemenea, trebuie:

a) sa-si indeplineasca atributiile respectand Constitutia, actele legislative,
normative §1 prezentul Cod, sa fie obiectiv si sd nu dea dovada de tergiversari si
birocratism;

b) sd-si asigure un grad Tnalt de informare profesionala, intelectuala si alte
cunostinte, care i-ar permite exercitarea atributiilor onorabil si cu demnitate;

c) sa prezinte, in conditiile legii, declaratie cu privire la venituri si
proprietate;

d) sa fie onest, impartial si consecvent la indeplinirea sarcinilor care ii
revin, aplicand capacitatile sale cu competenta si intelegere, luand in considerare
doar interesul public §i circumstantele reale ale cazului examinat;

e) sa fie politicos in relatiile cu cetatenii si colegii pentru a nu jigni
onoarea si demnitatea lor;

f) sd evite conflictele care pot aparea in colectivele de munca sau in
relatiile cu cetatenii, reprezentantii autoritatilor publice locale centrale si ai altor
organe si sa manifeste respect;

g) sa fie responsabil la executarea ordinelor, dispozitiilor si indicatiilor
legale ale procurorilor ierarhic superiori;

h) sd informeze superiorii despre aparitia situatiilor de conflict de interese,
in care procurorul are un interes personal de naturd sa influenteze executarea
impartiald si obiectiva a atributiilor de serviciu. Conflictul de interese declarat de
procurorul promovat in grad sau in functie sau de candidatul la functia de
procuror, urmeaza a fi solutionat pand la numirea in functie sau conferirea
gradului superior;

1) sa informeze superiorii, in cazul in care 1 se propune sa actioneze ilegal,
in detrimentul intereselor de serviciu sau moralei publice, ceea ce ar putea
favoriza comiterea unei crime sau prejudicia imaginea organelor Procuraturii si
incalcarea prevederilor prezentului Cod si despre orice altd incdlcare a Codului de
catre lucratorii organelor Procuraturii;

J) sa pastreze secretul de stat si de serviciu;

k) sd aplice arma de foc numai in cazurile prevazute in legislatie;

1) sd nu aplice, sd nu incurajeze si sa nu tolereze acte de tortura, tratamente
sau pedepse inumane sau degradante, in orice circumstanta s-ar afla;

m) sa aiba in exercitiul functiei tinuta vestimentara prevazutd de lege;

n) sa aiba o conduitd corespunzatoare regulilor de protocol si sa respecte
legile si obiceiurile tarii gazda pe parcursul afliri in deplasare de serviciu. In
relatiile cu reprezentantii altor state, procurorului ii este interzis sa exprime opinii
personale privind aspectele nationale sau disputele internationale.



0) sd manifeste respect si politete fatd de procurorii ierarhic superiori si
subalternii sdi, sd nu persecute subalternii pentru critica ficutd de ei privind
executarea obligatiilor de serviciu;

p) sd promoveze normele de conduita si sd asigure respectarea acestora de
catre procurorii din subordine;

q) sa iIntreprindad actiunile necesare pentru prevenirea coruptiei in randul
procurorilor din subordine, precum si sa poarte raspundere pentru esecurile
survenite ca urmare a indeplinirii necorespunzatoare a actiunilor in cauza;

r) sd respecte regimul de lucru stabilit, disciplina muncii si executorie, sa
foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile care apartin Procuraturii numai in
scopul desfasurarii activitatilor aferente functier;

s) sa mentind birourile de serviciu in starea corespunzatoare destinatiei;

t) sd asigure pastrarea cauzelor penale, documentelor de serviciu conform
regulilor stabilite;

u) sa se conformeze altor restrictii prevazute de legislatie si sd se abtina de
la faptele care ar putea compromite onoarea si demnitatea de procuror.

Capitolul V
Conduita in viata privata.
Restrictiile fatd de procuror in afara
executarii atributiilor de serviciu
9. In viata privata procurorul:

a) nu trebuie sa compromitd integritatea, probitatea si impartialitatea reala sau
rezonabil perceputa a sistemului procuraturii prin activitdtile din viata privata;

b) intotdeauna va respecta si se va conforma legii.

c) se va comporta intr-un mod in care sd promoveze si s mentinad Increderea
publicului in profesia lui.

d) nu va utiliza nici o informatie la care a avut acces in legatura cu serviciul
pentru a promova nejustificat propriile lui interese sau interesele altora.

e) nu trebuie sda accepte cadouri, beneficii, recompense sau semne de
ospitalitate de la terte persoane sau sa indeplineasca unele insdrcindri care ar
putea fi percepute drept compromitind integritatea, probitatea si impartialitatea
lui ca procuror.

10. In afara orelor de serviciu procurorul trebuie:

a) sa dispund de un comportament ireprosabil care ar pastra si ar consolida
increderea populatiei in impartialitatea si prestigiul activitatii autoritatilor publice;

b) sa respecte drepturile si libertatile cetatenilor consfintite in Constitutie,
legislatia nationald si normele dreptului international;

c) sa nu difuzeze informatii, care ar prejudicia imaginea i prestigiul
organelor Procuraturii sau a altor autoritati publice;

d) sa nu se pronunte in public asupra chestiunilor ce tin de politica interna
si externd a statului sau de promovarea unor ideologii improprii unui stat
democratic si de drept;

e) sa nu facd pariuri si mize la hipodrom, sd nu participe la jocuri de
hazard cu bani si cu alte valori; sa manifeste intoleranta fatd de comportamentul
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amoral, abuzul de alcool, incalcarea ordinii publice, consumul de substante
narcotice;

f) sa se abtind de la comentariile actiunilor superiorilor sdi, sa nu difuzeze
informatii despre personalitatea lor fard acordul persoanelor respective;

g) sa se comporte in familie §i in societate adecvat regulilor unanim
recunoscute de convietuire, pentru a se bucura de stima si respect si pentru a nu
defdima titlul de procuror;

h) sa nu poarte uniforma de serviciu in locurile de agrement;

1) sd nu raspandeasca carticele de vizita persoanelor necunoscute si celor
cu comportament antisocial;

J) sd nu foloseascd legitimatia de serviciu in detrimentul obligatiilor de
Serviciu;

k) sa se conformeze altor reguli de conduitd si restrictiilor legitime
prevazute pentru toti membrii societati.

Capitolul VI
Responsabilitatile procurorului
11. Procurorul este obligat:

a) sd indeplineasca obligatiile de serviciu in stricta conformitate cu Constitutia
si cu legile Republicii Moldova;

b) sa respecte regulile deontologice ale procurorilor si sa se abtind de la fapte
care ar discredita imaginea Procuraturii sau ar compromite titlul de procuror;

c) sa depuna, in conditiile legii, declaratie cu privire la venituri si la
proprietate;

d) sd respecte regimul de incompatibilitdti si restrictii impus procurorilor si
functionarilor publici prin lege;

e) sa execute prevederile actelor cu caracter normativ adoptate in cadrul
Procuraturii;

f) sa intreprinda masuri in vederea relevarii i inregistrarii tuturor incalcarilor
de lege care i-au devenit cunoscute atat in exercitiul functiei, cat s1 in timpul in
care nu se afld 1n acest exercitiu.

12. Procurorul poate fi tras la raspundere disciplinard pentru abatere de la
indatoririle de serviciu, precum si pentru comportament care prejudiciaza
interesele de serviciu si discrediteaza imaginea Procuraturii, cat si pentru
incalcarea prevederilor prezentului Cod.

Constituie abatere disciplinara:

a) indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor de serviciu;

b) interpretarea sau aplicarea incorecta sau tendentioasd, in mod intentionat
sau din neglijentd grava, a legislatiei, daca acest lucru nu este justificat de
schimbarea practicii de aplicare a normelor juridice stabilite in actualul sistem de
drept sau in sistemul practicii judiciare;

c) imixtiunea in activitatea altui procuror sau interventiile de orice naturd pe
langa autoritdti, institutii sau functionari pentru o solutionare alta decat in limitele
prevederilor legale a unor cereri, pretinderea sau acceptarea rezolvarii intereselor
personale sau ale membrilor familiei sale;



d) incalcarea intentionatd, in exercitiul functiei, a legii, daca aceasta nu atrage
raspundere penala, civila sau contraventional;

e) participarea la activitati publice cu caracter politic;

f) incalcarea prevederilor legale referitoare la declaratia cu privire la venituri
si proprietate;

g) refuzul nejustificat de a indeplini o atributie de serviciu;

h) absentele nemotivate de la serviciu, intarzierea, ori plecarea Tnainte de
program;

1) atitudinea nedemna, in exercitiul functiei, fatd de colegi, judecatori,
avocati, experti, martori sau fatd de orice alte persoane;

J) incdlcarea normelor prezentului Cod;

13. Drept indeplinire necorespunzatoare a obligatiilor de serviciu pot fi
calificate:

a) tergiversarea examindrii de cdtre procuror a sesizdrilor cu privire la
infractiuni §1 a urmaririi penale;

b) lipsa de reactie din partea procurorului, in cazurile de neinregistrare si
tergiversare a examindrii sesizarilor despre infractiuni, neexecutare de cdtre
organul de urmadrire penald a indicatiilor pe cauzele penale, in Tnaintarea
demersurilor formale la prelungirea termenelor si a propunerilor la terminarea
urmaririi penale;

c) adoptarea hotaririlor vadit ilegale si neintemeiate de refuz in pornirea
urmaririi penale, inclusiv ca urmare a examindrii superficiale si neobiective a
sesizdrilor despre infractiuni §i1 aprecierii unilaterale a circumstantelor cazurilor
examinate;

d) efectuarea superficiala a urmadririi penale, cercetarea nu sub toate
aspectele, completa si obiectivd a circumstantelor infractiunii, neintreprindrea
tuturor masurilor legale pentru constatarea infractiunii $i a persoanei vinovate pe
cauzele penale aflate in gestiunea lui;

e) incdlcarea flagrantd de catre procurorul subordonat a prevederilor
Codului de procedura penala referitoare la competenta efectudrii urmaririi penale.

f) adoptarea hotaririlor vadit ilegale si neintemeiate de scoatere a
persoanei de sub urmarire penald, de incetare, de clasare, de suspendare, inclusiv
conditionatd a urmaririi penale;

g) incdlcarea dispozitiillor legale referitoare la aplicarea masurilor
procesuale de constrangere, retinere si arestare; motivarea incorecta si ilegald a
demersurilor despre arestarea preventiva si prelungirea ef;

h) tragerea neintemeiata a persoanei la raspundere penald, punerea ilegala
sub invinuire, inclusiv in lipsa probelor suficiente si concludente sau in baza
aprecierii unilaterale si neobiective a lor.

1) Intocmirea agramatd, necalitativd si cu elemente de formalism a
ordonantelor de punere sub invinuire, a rechizitoriilor, a ordonantelor de refuz in
pornirea urmaririi penale, de incetare, suspendare, clasare, a altor acte
procedurale.

j) incalcarea prevederilor legale cu privire la ridicarea, pastrarea si
adoptarea hotaririlor referitoare la corpurile delicte.



k) trimiterea de catre procuror a cauzei penale in judecatd, cu incdlcari
esentiale ale normelor procesual penale, care duc la pronuntarea unei sentinte de
achitare, precum si solicitarea pronuntarii unei sentinte de condamnare in lipsa
probelor ce confirmd vinovatia inculpatului;

1) incdlcarea drepturilor procesuale ale partilor intr-un proces penal.

m) incdlcarea legii de procedura la administrarea probatoriului,
formalismul, lipsa planificarii actiunii, incompetenta si lipsa de cunostinte
elementare in materie de procedurd, drept material, criminalistica, la efectuarea
audierilor, perchezitiilor, ridicarilor, cercetdrii la fata locului, numirea
expertizelor, pregatirea necalitativd pentru reprezentarea invinuirii in instanta de
judecatd, amanarea examindrii cauzei penale din motive neintemeiate;

n) administrarea pasiva a probelor, manifestatd prin inactiuni in situatii
procesuale, ce solicitd implicarea acuzatorului de stat in conformitate cu
prevederile art.art.326, 327 Cod procedura penald, precum si exercitarea
necorespunzatoare a atributiilor de serviciu la constatarea infractiunilor de
audientd, art.335 Cod procedurd penald, examinarea superficiald a comunicatelor
inculpatilor privind aplicarea metodelor nepermise de efectuare a urmaririi
penale;

0) neatacarea hotaririlor judecatoresti ilegale, in conditiile si termenele
prevazute de lege, inclusiv si in cazurile cand pozitia procurorului difera esential
de solutia cazului;

p) necoordonarea cu procurorul sef a sustinerilor verbale, raportarea
intentionat gresitd sau cu intdrziere, ori neraportarea rezultatelor examinarii
cauzei penale;

q) concluziile eronate, neobiective ale membrilor grupului de control al
subdiviziunilor organelor Procuraturii la aprecierea activitatii procurorului
conducator si a colectivului de procurori;

r) discutiile despre cauza cu participantii la proces sau cu alte persoane, in
afara actiunilor de urmarire penald s1 in afara sedintelor de judecata;

s) neexecutarea, executarea necalitativd sau cu incalcarea termenelor a
ordinelor, dispozitiilor §i instructiunilor Procurorului General, hotaririlor
Colegiului Procuraturii Generale s1 Consiliului Superior a Procurorilor.

t) alte incdlcdri care afecteazd activitatea §i imaginea organelor
Procuraturii.

Capitolul VII
Dispozitii finale

14. Dispozitiile prezentului Cod fac parte din conditiile de muncad ale
lucrdtorului Procuraturii incepand cu momentul in care acesta a certificat faptul
ludrii de cunostintd cu prevederile codului si si-a asumat obligatia sa le execute.

Eugen Rusu

Procuror General adjunct
Presedintele grupului de lucru
t 226500

07.02.2011
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